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MAGISTRATURA REAGE ANOVO
ATAQUE AS CARREIRAS DE ESTADO

2.

POR ALBERTO DINIZ*

“A origem do problema estd mais
associada a incapacidade de enxergar
solucoes sobre questdes conjunturais do
que no aperfeicoamento das carreiras”

tivas é, alem de permanente, missdo cercada de ris-

c0s e ameagas. Estamos sempre vigilantes porgue
0s atagues s&o constantes. Como as carreiras de Estadg, a
Magistratura esta sempre na mira daqueles que, sem senso
histdrico e sem compromisso com principios constitucio-
nais, guerem subtrair conquistas e avangas que consideram
caomao causa de problemas que afligem o Pals.

A arigem do problema esta mais associada a incapacidade
de enxergar solucdes sobre questfes conjunturais do que no
aperfeicoamento das carreiras. Com certeza, nada se constrai
s@ com cortes de direitos e de principios consagrados como a
autonomia dos poderes e dos estados e municipios.

0 atague agora vem da PEC Emergencial (n°186/2019],
que institui medidas de ajuste fiscal caso as despesas supe-
rem 895% das receitas de estados e municipios. Prevé mudan-

Odesaﬁo na defesa dos magistrados e suas prerroga-

iNDICE

cas no controle de gastos de pessoal e condiciona o Legislati-
va e Judiciario as mesmas limitagfes aplicadas no Executivo.

Mais um erro grosseiro de nivelar por baixo e impor me-
didas sobre um poder quando os problemas est&o em outro.
Atentativa acabou par unir a Magistratura a todo o Sistema
de Justica, desde as Associagfes nacional e estaduais de
magistrados e as do Ministério Publico aos Tribunais esta-
duais e até o Supremo Tribunal Federal.

Buscaremos suprimir osimpactos negativas. Estamas mo-
bilizados em assegurar que o funcionalismo publico ndo sera
afetado e garantir nossas prerrogativas. Coma no ano passa-
do, rejeitamos todas as formas de enfraguecimento da classe.

No plano estadual, aplaudimos a decisdo do TJMG em
reconhecer o pagamento, a partir deste més, de direitos
de magistrados aposentados referentes a designacao para
atuacdo em plantéo, turma recursal e diregéo do foro. A ini-
ciativa valoriza a quem dedicou a maior parte de sua vida as
causas do Judiciario e da Justiga.

Registramos nossa homenagem também as magistradase
sua crescente impartancia no aperfeicoamento do Judiciario.
Os desafios ndo séo faceis para quem, em tempos normais, ja
cumpria tripla jornada na dedicag&o ao trabalho, a familia e a
gestdo da propria casa. A elas, nossas homenagens.®

[*] Presidente da Amagis
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Aposentados comegam a
receber compensacao

Amagis fez gestées junto ao TUMG para efetivar o beneficio

Os magistrados que se aposenta-
ram nos ultimo cinco anos, com saldo
de dias provenientes de designagao
para atuacdo em plantao, turma re-
cursal e diregédo do foro, comegaram
areceber o beneficio neste més.

0 anuncio foi feito pelo presi-
dente do TUMG, desembargador Gil-
son Soares Lemes, 15 dias apds
reunido com o presidente da Ama-
gis, desembargador Alberto Diniz.
Na ocasifo, o presidente da Amagis
entregou ao presidente do Tribunal
0s requerimentos elaborados pela
Amagis para garantir o beneficio aos

aposentados. A cada més, serdo pa-
gos 10 dias referentes ao saldo que
cada magistrado tem direito, con-
forme a disponihilidade financeira e
argamentaria do Tribunal.

Para o presidente Alberto Diniz,
0 pagamento é mais uma forma de
reconhecimento a magistrados que
dedicaram suas vidas a Justica. Ele
também ressaltou o empenho da
diretoria do TJ, liderada pelo presi-
dente Gilson Lemes, em garantir os
direitos de juizes e juizas, desem-
bargadores e desembargadoras,
seja da ativa ou aposentados. “O di-

alogo e parceria com o Tribunal tém
nos possibilitado obter conquistas
para a classe”, afirmou.

Desde odia 16 de dezembro, quan-
do o Org&o Especial do TJMG aprovou
0 pagamento da compensacdo, em
sessdo da qual participou o presi-
dente Alberto Diniz, a Amagis tomou
uma série de providéncias. Entre elas,
orientou os assaciados sobre o direi-
to, levantou o saldo de dias a receber
de cada aposentado, elaborou os re-
guerimentos solicitando o beneficio e
fez gestfesjunto ao tribunal para gue
esse direito fosse efetivado.®

Associacao requer ao TUMG
pagamento de férias-préemio

Presidente Alberto Diniz formalizou solicitagcio ao Tribunal

AMAGIS

Durante reunido reali-
zada no dia 8 de fevereiro,
o presidente da Amagis,
desembargador Alberto Di-
niz, entregou requerimento
ao presidente do TJMG, de-
sembargador Gilson Soares
Lemes, solicitando o paga-
mento de férias-prémios
aos magistrados mineiros
que tém esse direito.

Ao receber a solicita-
cao, o presidente do Tribu-
nal afirmou que ira estudar
as possiblidades e o melhar
momento para o pagamenta
ser feito. Serdo observadas
e respeitadas as regras or-
camentarias e disponibili-
dade financeira do Tribunal.

0 presidente Alberto Di-

Presidentes Gilson Lemes e Alberto Diniz reunidos no Tribunal de Justica

niz disse estar confiante
com a possiblidade de de-
ferimento, pois a direcdo do
TJMG e o presidente Gilson
Lemes tém se maostrado

dispostos a reconhecer os
direitos da Magistratura mi-
neira, como no pagamento
de compensagéo aos apo-
sentados (leia abaixa].

No documento, o presi-
dente da Amagis ressaltou
a previsao legal contida na
Lei Complementar 58/2021,
a redacdo dada pela Lei

146/2018, existéncia de
previsdo Constitucional e
normativa, e a Resolucéo
133 do CNJ, que normatizam
0 pagamenta do beneficio.®
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Amagis repudia e contesta
julgamentos midiaticos

Alberto Diniz defendeu o direito a presuncéo da inocéncia

.

0 presidente da Amagis, desembargador Alberto Diniz,
contestou, por meio de nota divulgada em 11 de fevereiro,
noticias divulgadas por parte daimprensaem ofensaare-
putacdo de magistrados do TIMG.

No documento, Alberto Diniz esclareceu que as infor-
macoes divulgadas sdo baseadas em noticias requen-
tadas e processos administrativos abertos no Conselho
Nacional de Justica [CNJ].

0 presidente da Amagis tambem ponderou que qualquer
cidaddo pode ser investigado ou processado em fungéo de
reclamacfes, suspeitas ou dendncias, bem como tem direi-

to a ampla defesa e a presuncgédo da inocéncia.
‘ cionalistas, ignoram o Estado de

Direito e o respeito a honra e tra-
jetdria de profissionais que cumprem
as Leis e a Carta Magna no exercicio
didrio de fazer justica”™

Desembargador Alberto Diniz
Presidente da Amagis

“Em troca de manchetes sensa-

“Tais direitos séo garantidos pela Constituigdo Federal
antes de quaisquer julgamentos, até mesmo os midiaticaos,
que, em troca de manchetes sensacionalistas, ignoram o
Estado de Direito e o respeito a honra e trajetdria de profis-
sionais que cumprem as Leis e a Carta Magna no exercicio
diario de fazer justica”, afirmou Alberto Diniz.

0 Departamento Juridico da Amagis foi colocado a dispo-
sicdo dos magistrados. Além da atuag&o no campo juridico, a

CURSOS OFERTADOS PELA ENM

e AMAGI
e

Amagis defende reputacio e o direito a
presunc¢io da inocéncia de magistrados

A Associacdo dos Magistrados Mineiros (Amagis) volta
a contestar noticias divulgadas por parte da imprensa em ex-
plicita ofensa a reputacdo de magistrados dignos e operosos do
Tribunal de Justica de Minas Gerais.

Sdo divulgagdes baseadas em outras noticias requentadas e
até processos administrativos abertos para apurar possiveis irre-
gularidades no Conselho Nacional de Justica (CNJ).

Quaisquer cidaddos podem ser investigados ou processa-
dos por conta de reclamagdes, suspeitas ou dentincias apresen-
tadas. Da mesma forma, quaisquer cidaddos tém o direito a

Tais direitos sdo garantidos pela Constitui¢do Federal antes
de quaisquer julgamentos, até mesmo os midiaticos, que, em tro-
ca de manchetes sensacionalistas, ignoram o Estado de Direito € o
respeito a honra e trajetoria de profissionais que cumprem as Leis
e a Carta Magna no exercicio diario de fazer justica.

N

O Departamento Juridico da Amagis esta a disposi¢do dos ma-
gistrados para garantir-lhes o direito de defesa em quaisquer instancias.

Belo Horizonte, 11 de fevereiro de 2021

Desembargador Alberto Diniz
Presidente da Amagis

Nota puablica divulgada pelo presidente da Amagis

Associagao conta com o trabalho de sua Assessoria de Co-
municagéo para divulgar a imprensa os pasicionamentos e
esclarecimentos em defesa da classe, como nesse caso e em
outros, quando se faz necessario informar corretamente a
opinidao publica e desfazer a sucesséo de fake news que invade
as redes sociais contra a atuacao dedicada da Magistratura.@

® Combate ao Crime Organizado:
Inteligéncia, investigacao e
internacionalizagao*

Carga horaria: 25h/a

Inscrigdes: ate 19 margo

Periodo: 180 22 de outubro

Local: Sevilha, Espanha
Invenstimento: 1.280 € [associados
da AMB]

® Introducgio ao Direitoe a
Economia*
Carga horaria: 40h/a

Inscrigdo: ate 22 de margo
Realizagédo: 8 de abril a 27 de maio
Modalidade: EaD

Vagas: 40 vagas

® Pacote anticrime e Lei de Abuso
de Autoridade

Carga horaria: 20h/a

Inscrigdo: ate 22 de margo
Realizagdo: 6 a 20 de abril
Modalidade: FaD

Vagas: 40 vagas

® Lideranca feminina na era global*
Carga horaria: 25h/a

Inscrigdes: até 16 abril

Periodo: 22 o 26 novembro

Local: Roma - Itdlia

Investimento do curso: 750 €
[associados da AMB)

*A AMB sorteard 3 bolsas dos cursos
internacionais para seus associados.




0 presidente da Amagis,
desembargador Alberto Di-
niz, participou, nos dias9e
24 de fevereiro, respecti-
vamente, das reunides da
Coordenadoria da Justica
Estadual e de presidentes
de Associagdes, ambas da
AMB, nas quais foram dis-
cutidas agdes estratégicas
na atuacao legislativa em
defesa da classe.

Os presidentes de Asso-
ciagOes definiram como prio-
ridade suprimir os impactos
negativos que possam ser
causados pela Proposta
e Emenda Constitucional
(PEC) 186/2019, que insti-
tui ajuste fiscal para a Uniag,
Estados e Municipios, casa
as despesas superem 95%
dasreceitas correntes, e cria
mecanismo de controle com
gastos de pessoal.

Para o presidente da
Amagis, desembargador
Alberto Diniz, trata-se de
um erro grosseiro impor
medidas sobre um poder
quando os problemas estao
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Associacoes se mobilizam
contra a PEC Emergencial

Dirigentes debateram pautas e aces estratégicas da classe

5

Presidente Alberto Diniz participa de reunido virtual du AMB com dirigentes associativaos

em outro. “A origem do pro-
blema estd mais assaociada
a incapacidade de enxer-
gar solucbes sobre ques-
tdes conjunturais do que no
aperfeicoamento das car-
reiras. Com certeza, nada se
constréi s6 com cortes de
direitos e de principios con-
sagrados como a autonomia
dos poderes e dos estados e
municipios”, afirmou.

Na avaliacdo da presi-
dente da AMB, juiza Renta
Gil, verbas indenizatdrias ja
discutidas no Supremo Tri-
bunal Federal [STF] preci-
sam ser mantidas e asregu-
lamentadas pelo Conselho
Nacional de Justica [CNJ]
ndo podem ser alteradas.
“E muito producente contar
com o apoio dos presidentes
das nossas Assaciacoes. O

trabalho dos colegas é es-
sencial no dialogo com o
Congressao Nacional”, disse.
Os dirigentes das As-
sociagBes também discu-
tiram a tramitacdo da PEC
63/2016, que trata do ex-
trateto, e a PEC 63/2013,
que institui parcela indeni-
zatdrio de Valorizacao por
Tempo de Magistratura e
Ministério Publico [VTM).@

Amagis e TJ dialogam com deputado

Interesses da Justica foram discutidos com o parlamentar

Os presidentes da Amagis,
desembargador Alberto Diniz,
e o presidente do TJMG, de-
sembargador Gilson Soares
Lemes, reuniram-se, no dia 9
de fevereiro, com o deputado
federal Paulo Abi-Ackel.

Durante o encantro, re-
alizado no gabinete da Pre-
sidéncia do Tribunal, os diri-
gentes conversaram com @
parlamentar sobre assuntos
relacionados a Justiga Es-

tadual. Tramitam no Con-
gresso Nacional, em Bra-
silia, uma série de projetos
referentes ao Judiciario e de
interesse da Magistratura.
0O presidente da Ama-
gis, que antes do encontro
no TIMG havia participado
da reunido da Coordenadoria
da Justiga Estadual da AMB,
ressaltou a interlocugdo com
os Trés Poderes em favor de
conquistas para a classe.®

MIRNA DE MOURA/TJMG

Paulo Abi-Ackel, Gilson Lemes e Alberto Diniz
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Consultoria sobre Previdéncia
atende a mais associados

Amagis abriu novas consultas por solicitacao de magistrados

Para atender aos associados
que buscam orientacdes sobre a
nova Previdéncia estadual, a Ama-
gis, por meio do escritério de ad-
vocacia Brito Campos, promoveu,
em fevereiro, mais uma série de
atendimentos a magistrados que
aguardavam pelo servigco em lista
de espera.

De acordo com o presidente da
Amagis, desembargador Alberto Di-
niz, com a alta procura por parte dos
magistrados, a Diretoria da Associa-
cao avaliou que seria muito util re-
tomar as consultas. “A Amagis esta
atenta e trabalha para atender aos
pleitos da classe, seja em questfes
como as consultorias sobre a previ-
déncia, na defesa das prerrogativas
ou no cumprimento de sua missao
institucional junto aos Trés Pode-
res”, reafirmou ele.

Com a possiblidade do atendimen-
toremoto, magistrados que atuam nas
comarcas do interior tém usufruido da
consultoria sem a necessidade de se
deslocarem para Belo Horizonte. Entre
eles, o juiz Alaor Alves de Melo Junior,
da Comarca de Uberlandia (Triangulo
Mineiro). “Ainiciativa da Amagis é mui-
to positiva. A consultoria me orientou
muito bem, principalmente levando em
consideragao as novas regras para a
aposentadoria”®, observou.

0 juiz Marcos Antonio Ferreira, da
Comarca de Montes Claros (Norte de
Minas), também afirmou que a consul-
toria foi esclarecedora sobre as modi-

Magistrados tém optado pela consultoria por meio remoto

ficagBes ocorridas na Previdéncia es-
tadual. “Esse atendimento oferecido
pela Amagis € imprescindivel para que
direitos dos associados sejam assegu-
rados”, afirmou.

Mesmo atuando na Comarca de
Belo Haorizonte, a juiza Patricia Fir-
mo optou pelo atendimento remo-
to. Segundo a magistrada, todas
as suas duvidas foram respondidas
com clareza e objetividade. "A Ama-
gis esta de parabéns em proporcio-
nar esse atendimentao, esclarecendo
e orientando muito bem os assaocia-
dos”, disse.

0 juiz Pedro Candido Filza Neto,

da Comarca de Belo Horizonte, tam-
bém ressaltou a importancia dos
esclarecimentos feitos durante a
consultoria. “Com as mudangas nas
regras da Previdéncia, naturalmente
surge uma ansiedade para o enten-
dimento da matéria. Com essa arien-
tacdo, a Amagis nos tranquiliza”®,
ponderou.

Os magistrados interessados em
agendar consulta devem enviar e-
-mail para anderson@amagis. com.
br. De acordo com a procura, a Dire-
toria da Amagis ira avaliar a possibi-
lidade de novos atendimentos serem
realizados.@

“Contei com a assisténcia juridica da Amagis para
averbagéiio de tempo de servico de advocacia. E
muito importante para o magistrado saber que os

advogados da Associagdo que o representa conhecem
de frente a legislagdo afeta a Magistratura e estéio
preparados para atuar com dedicagdo e competéncia™
Juiza Vania Fernandes Soalheiro
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Relatorio reafirma atuacao
da Amagis pela classe

Trabalho saocial, na saude e comunicagdo também sao relatados

Postado no site da Amagis, o Re-
latério de Gestdao anual demonstra
como, em 2020, a Diretoria da Asso-
ciacado trabalhou em favor da classe.
Foram varios os desafios, seja na de-
fesa dos magistrados da ativa, apo-
sentados ou pensionistas.

Na atuagéo paor uma reforma da Pre-
vidéncia estadual menos danosa, a Ama-
gis participou, em fevereiro, da criagdo
do Forum Mineiro das Carreiras Tipicas
de Estado [Fomcate]. O Férum fortale-
ceu as parcerias e didlogo com o Legisla-
tivo e 0 Executivo na defesa e apresenta-
cdo de emendas de interesse da classe.

O presidente da Amagis, desembar-
gador Alberto Diniz, debateu as pro-
postas em uma série de reunifes com
parlamentares, como o0s deputados
estaduais Agostinha Patrus, presidente
da Assembleia Legislativa de Minas Ge-
rais (ALMG], Jo&o Magalhées, Jodo Vi-
taor Xavier, Inacio Franco, Anténio Aran-
tes, Tadeu Martins, Cassio Soares, Gil
Pereira e Celise Laviola. As discussdes
incluiram também o Executivo, coma
no encontro com o secretario de Go-
verno de Minas Gerais, Igor Eto.

Atuante na ALMG, o presidente da
Assaciacéo foi convidado para participar
do Seminario Virtual sobre a reforma da
Previdéncia, transmitido pela TV Assem-
bleia. Alberto Diniz destacou 0s pontos
mais criticos da reforma e defendeu as
propostas da Magistratura e do Fomcate.

Além da atuacéo junto ao Legisla-
tivo e ao Executivo, a Amagis ofere-
Ceu ags seus associados consultoria
juridica com advogado especializado
em direito previdenciario. De 2018
até o inicio de 2021 foram realiza-
dos atendimentos a 238 associados
a magistradaos, sejam presenciais au
por videocanferéncia.

NACIONAL

Em ambito nacional, o presidente
Alberto Diniz participou das reunifes
da AMB, integrando a defesa dos inte-
resses da Magistratura mineira aos de
toda a classe. Em junho, o presidente
da Associagéo participou do ato virtual
em Defesa da Demacracia e do Poder
Judiciario, que contou com a participa-

WILLIAN DIAS/ALMG

Alberto Diniz defende direitos da classe em semindrio na ALMG

¢éo de 200 entidades de todo o Pais. Na
ocasido, foi entregue ao entéo presiden-
te do Supremo Tribunal Federal (SFT),
ministro Dias Toffoli, um manifesto em
defesa da autonomia do Judiciario, da
separagéo entre os Poderes e repudio a
ameacas direcionadas ao STF.

A convite do presidente Alberto
Diniz, a presidente da AMB, juiza Re-
nata Gil, participou, em outubro, de
reunido virtual com 504 magistrados
mineiros de varias regifes de Minas
Gerais. Renata Gil destacou a impor-
tancia do didlogo aberto e franco en-
tre Amagis e AMB.

INTERIOR

Com a necessidade do isolamen-
to social, medida de enfrentamento
a pandemia da Covid-19, a Amagis
inovou e o presidente Alberto Diniz
promoveu, de outubro a dezembro,
reunifes virtuais com centenas de
magistrados das 27 seccionais insta-
ladas por toda Minas Gerais.

Atento ao que ocorre nas comarcas
do interior, o presidente Alberto Diniz
divulgou notas em favor de magistra-
dos, seja para defender, esclarecer,
contestar e repudiar informacg6es de-
sencontradas, midiaticas ou tentati-
vas de intimidacfes contra a classe.
Foi assim em situagBes ocarridas nas

Comarcas de Frutal, Ribeir&o das Ne-
ves, Itajuba, Montes Claros, Machado,
Lavras, Pouso Alegre, Brazopalis, Sete
Lagoas e Belo Horizonte entre outras.

APOSENTADOS E PENSIONISTAS

Durante 2020, a Amagis promoveu
e participou das reunites da Coorde-
nadoria de Aposentadas e Pensionis-
tas da AMB, com objetivo de fortalecer
aintegracdo da Magistratura mineira e
melhor representar os interesses des-
se importante segmento da classe.

Por essa razéo, o presidente da
Amagis, desembargador Alberto Diniz,
0 juiz Claudio Manuel Barreto de Fi-
gueiredo, que representa a Assaciagao
na Coardenadoria de Aposentados da
AMB, e a vice-presidente dos Aposen-
tados e Pensionistas da Amagis, juiza
Marli Maria Braga Andrade, comemo-
raram a criacdo da Vice-presidéncia
de Aposentados da AMB, em 11 de no-
vembro de 2020.

Acesse o0 site amagis.com.br para
ler o Relatario Anual de Gestéo e saber
com mais detalhes como a Assaciacao
trabalhou em defesa da Magistratura,
do interior e da capital, reforgcou sua
atuacgéo institucional e nas areas de
comunicacdo e cultura, promaovendo
acOes sociais e voltadas para a saude
dos magistrados e seus familiares. ®
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Comunicacao da Amagis atua
pela valorizagao da classe

Departamento aproxima Poder Judicia

Valorizar a atuacdo da Magistra-
tura mineira e aproximar a socieda-
de do Judiciario. Essas sdo duas das
missdes do Departamento de Comu-
nicagdo da Amagis, que produz, dia-
riamente, contetidos exclusivos para
os magistrados, seja sobre o trabalho
da Diretoria da Associacao em prol da
classe, divulgagao de iniciativas ino-
vadoras e cidada de juizes e juizas, ou
na publicagdo de informacgoes rela-
cionadas a Amagis Saude.

Os dois principais meios de comu-
nicagdo utilizada pelo departamento
séo o site amagis.com.br e o jornal DE-
CISAQ. Os jornalistas do departamen-
to, a todo o momento, atualizam o site
com naticias da atuacéo da Diretoria
da Amagis junto ao TJMG, Assembleia
Legislativa de Minas Gerais, Gaverno de
Minas, Congresso Nacional e AMB, entre
outras instituicdes da sociedade civil.

No site, por meio do trabalho de
apuracéo jornalistica, logo nas primei-
ras horas do dia, € publicado o resuma
de noticias do dia e uma série de ma-
terias sobre o Judiciario, hbem como do
Legislativo e do Executivo que tenha
relacédo com a Justica.

Publicado mensalmente, o jornal
DECISAQ traz um conteudo de carater
analitico, no qual é consolidado de ma-
neira aprofundada o trabalho da Amagis
em defesa da classe. No periddico, tam-
béem séo divulgados artigos de opinido,
entrevistas e matérias sobre inciativas
de juizes em suas comarcas. Essas nati-
cias permitem aos magistradaos conhe-
cer melhar agqueles que compdem sua
propria classe. O jornal, portanto, € um
instrumento dedicado também a inte-
gracéo da Magistratura mineira.

JUDICIARIO E SOCIEDADE

Para ampliar a repercussdo das
informacftes produzidas e reforcar a
aproximacao entre Judiciario e socie-
dade, o Departamento de Comunica-
cao também faz a gestéo de conteldo
das midias sociais da Amagis. Os pro-
gramas de TV Pensamento Juridico e
Via Justica sé&o outros dois importan-
tes canais de dialogo com a sociedade.

Na avaliag8o da juiza Barbara Li-

io e sociedade

Jornais, revistas, notas e programas de TV séio alguns produtos da Comunicagdo

vio, da Comarca de Tedfilo Otoni (Vale
do Mucuri], ao promaver a aproxima-
¢cdo entre Judiciario e sociedade o
departamento de Comunicag8o co-
labora para a legitimacéo da fungéo
judicante. “Entre os formadores de
opinido, existem poucas que conhe-
cem a realidade do Poder Judiciario.
Portanto, quando a Amagis, utilizan-
do das ferramentas de comunicacao,
apresenta a nossa realidade, ela tor-

na o Judiciario mais transparente e
mais acessivel”, disse.

A magistrada também destacou
o fato de, por meio da Comunicagéo,
a Associacgdo valorizar o trabalho de
juizes e juizas ao apoiar, por exemplo,
acOes de combate a violéncia domeés-
tica, como a campanha Sinal Verme-
lho. “Isso mostra a preacupagéa ins-
titucional com os magistrados que
desempenham a funcgéo. A Assaciacao




“Toda publicagéio
‘ cultural, por si s6,

une as pessoas
como individuos em
independéncia e liberdade.
A revista Magiscultura,
pela sua abrangéncia,
néio so propicia ao leitor
uma autorreflexdo, como
possibilita ao colaborador
o uso do seu conhecimento
que ultrapassa o tema do
Direito”
Des. Roberto Vasconcellos

passa credihilidade e divulga o nosso
trabalho nessa pauta que € tdo impor-
tante para a sociedade. E, com issg,
faz com que os juizes se sintam per-
tencentes a instituicdo”, afirmou.

DEFESA DA CLASE

Outro aspecto importante do tra-
balho do Departamento de Comunica-
cdo é a interlocucdo com a imprensa
em noticias relacionadas a magistra-
dos, seja com repercussao local, esta-
dual ou até mesmao nacional. Exemplo
dessa medicaa foi, no final de 2020, o
envio de nota para os principais jornais
do Pais com esclarecimentos sobre a
operacgéo da Policia Federal na Comar-
ca de Sete Lagos (regido Central].

Ao tomar conhecimento da divul-
gacao de que a noticia estava equivo-
cada, o presidente da Amagis, desem-
bargador Alberto Diniz, imediatamente
acianou o Departamento de Comunica-
cdo para gue as informac@es corretas
fossem apresentadas a imprensa. Os
jornais carrigiram a informacao, desta-
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“Entre os formadores
de opinitio, existem

poucos que

conhecem a realidade
do Poder Judicidrio.
Portanto, quando a
Amagis, utilizando

das ferramentas de
comunicacéio, apresenta
a nossa realidade, ela
torna o Judicidrio mais
transparente e mais
acessivel”

Juiza Barbara Livio

cando o texto enviado pela Associagao.

“0 efeito da atuagdo da Amagis
foi imediato e melhar do que o es-
perado. Acredito que essa interlocu-
¢cao e fundamental para nas, juizes,
porque os fatos, como o acontecido
em Sete Lagoas, podem gerar gran-
de indignagdo”, afirmou o juiz Carlos
Eduardo Vieira Gongalves, diretor do
Foro de Sete Lagoas.

0 magistrado ressaltou o supor-
te e a orientagdo que recebeu dos
Departamentos de Comunicagdo e
Juridico. “Tenho 20 anos de carreira
e, todas as vezes em que precisei da
Amagis, fui sempre bem atendido”,
disse Carlos Eduardo.

PRODUGAO INTELECTUAL

A Comunicagéo também atua no
incentivo da producdo intelectual da
Magistratura Mineira, caolabaorando
com a publicacdo das Revistas Magis-
Cultura Mineira e Amagis Juridica.

Para o desembargador Roberto
Vascaoncellos, autor publicado pela

“0 efeito da
atuacgéo da Amagis

foi imediato

e melhor do que o
esperado. Acredito que
essa interlocugdo é
fundamental para nas,
juizes, porque os fatos,
como o acontecido

em Sete Lagoas,
podem gerar grande
indignacgéo”™

Juiz Carlos Eduardo Vieira
Gongalves

MagisCultura, contribuir com a revis-
ta possibilita vivenciar um constante
aprendizado. “Toda publicagéo cul-
tural, por si sg, une as pessoas coma
individuos em independéncia e liber-
dade. A revista Magiscultura, pela sua
abrangéncia, ndo so propicia ao leitor
uma autorreflexdo, comao possibilita
ao colaborador o uso do seu conhe-
cimento que ultrapassa o tema do Di-
reito”, comentou.

Na opinido de outro autor da
MagisCultura, o desemhbargador
Llewellyn Medina, a revista insere o
magistrado em um universo diferen-
te, mais abrangente do que aquele
vivenciado por ele diariamente. “A
Magiscultura é um veiculo democra-
tico e aberto a colaboracéo de todoe
qualquer magistrado. Ela me propor-
ciona compartilhar com colegas al-
gumas das preoccupacfes intelectu-
ais, gue movem o meu espirita, bem
como conhecer as excelentes con-
tribuicBes de integrantes de nossa
Magistratura”, afirmou.®
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Acordo histarico entre Estado
e Vale consolida os Cejuscs

TJMG mediou pacto de RS 37,7 bilhdes entre o Estado e a Vale

Homologado pelo TJMG no dia 4
de fevereiro, o acordo histérico entre
o Estado de Minas Gerais e a Vale, no
valor de R$ 37,7 bilhdes, impediu uma
possivel batalha judicial em relagéo ao
rompimento da barragem de rejeitos
em Brumadinho (Grande BH). Ao mes-
mo tempo, consolidou os Centros Ju-
diciarios de Solugédo de Conflitos [Ce-
juscs) como modelo para a mediagdo e
conciliagdo de quaisquer conflitos.

De acordo com o presidente do
TJMG, desembargador Gilson Soares
Lemes, o desfecho do processo, com
apenas cinco meses de tramitacdo no
Tribunal, foi possivel porque as partes
concordaram em remeter o caso para
o Cejuscs de 2° Grau. O presidente do
Tribunal revelou que, em janeirg, as ne-
gociacBes correram o risco de serem
encerradas, mas, em funcdo da pror-
rogacdo de prazos da audiéncia, foi
possivel por fim a disputa. Saiba mais
na entrevista na pdgina ao lado.

Na avaliagdo do 3° vice-presidente
do TJMG, desembargador Newton Tei-
xeira Carvalho, o acordo impediu que
0 processo se arrastasse por até 10
anos. “A conclusdo dessa mediacéo
entre a Vale e o Governo de Minas e
instituigGes publicas serviu para, mais
uma vez, mostrar que € possivel con-
ciliar, e que a conciliagdo é melhor, por-
que restaura”, comentaou.

Amagis Saude informa

RIVAMOREIRA/TIMG

Ultima reunidio entre as partes antes da homologagéio do acordo

Para o coordenador-adjunto do Ce-
jusc de 2° Grau, desembargador Ronaldo
Claret de Moraes, o acordo demonstra
que o TJMG esta empenhado em buscar
solucBes negociadas para litigios, mes-
ma extrajudiciais. “Esse relevante acor-
do abriu caminhos extraordinarios para
o Judiciério, o Executivo e toda a sacie-
dade de uma maneira geral. Dentre eles
a certeza da possihilidade de solucionar
litigios por meio da autocompasicéa, por
mais complexos que sejam”, afirmou.

0 acordo homologado pelo TJMG
entre o Estado e a Vale foi o maior ja

A realizacao de alguns exames e
procedimentos necessita de
autorizacao prévia pelo plano de saude

Ao sair da consulta, verifique junto ao plano se a
autorizacdo é necessaria para aquele pedido.

Mais informag&es pelo e-mail autorizacao@amagis.com.br ou no site amagissaude.com.br

realizado no Brasil e na América Latina.
Antes dele, o Tribunal, por meio do Ce-
jusc, ja havia resolvido duas disputas de
significativo impacto sacial. Em 2018, o
TJ promoveu a conciliagdo entre os pro-
prietarios da Granja Werneck S. A. e os
moradores da Ocupacéa Izidara, em BH.
No ano seguinte, 812 cidades, represen-
tadas pela Associac&o Mineira de Muni-
cipios, aderiram ao acordo com o Estado
de Minas Gerais para quitacado de divida
de R$ 7 bilhdes devidos pelo governo.®

*Com informagées do TUMG
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Gilson
Lemes,

presidente do TUMG

m cinco meses de negociagdo, com a possiblidade de as partes interromperem

o dialogo, a mediagédo prevaleceu g, no dia 4 de fevereiro, o presidente do TUMG,

desembargador Gilson Soares Lemes, homologou o acordo de R$ 37,7 bilhges,
referente ao rompimento da barragem da Vale em Brumadinho.

Quais as primeiras etapas da tramitagdo do processo
no TUMG?

0 processo foi remetido para o Tribunal em outubro
de 2020, quando as prdprias partes, o Estado de
Minas Gerais e a Companhia Vale, concordaram que
ele fosse discutido no Centro Judiciario de Solucéo
de Conflitos e Cidadania [Cejusc] de Segundo Grau.
Durante cinco meses, foram realizadas reunifes e
audiéncias que nos permitiram avancar na elabara-
cdo da minuta do acordo. Nela estdo estabelecidas
todas as obras que sero realizadas e indenizagdes
a serem pagas. E uma minuta muita extensa, com
cerca de 100 laudas.

0 senhor ficou surpreso com a celeridade do acordo?
Com certeza. Nos negociamos com as partes durante
cinco meses, e conseguimos conduzir essa demanda
para uma solugdo amigavel, que foi construida pelas
proprias partes. Quando se consegue essa mediacao,
a deciséo e muito mais efetiva, pois, as vezes, a im-
posicdo da sentenca pode acabar contrariando os dois
lados. O Tribunal trabalhou muito para chegar a essa
solucdo. Nds gueriamos, evidentemente, dar uma res-
posta rapida para a sociedade.

A medigdio garantiu seguranca juridica para o processo?
Sem duvidas. O acordo foi assinado por todas as
partes: Ministério Publico Federal e Ministério Publi-
co Estadual, Advocacia-Geral do Estado, Companhia
Vale e o Poder Judiciario, que recorreram aos prazos
de recurso. 0 acordo € valido tanto para os atingi-
dos, o Estado e a Vale. Todos os valores pactuados
serdo depositados em juizo pela companhia. E essa a
quitacdo que ela tem. As obras que serdo realizadas
pela empresa contardo com fiscalizacao de audito-
rias independentes, que deverao certificar se a Vale
as realizou a contento.

Hd um prazo para o pagamento dos valores?
Cada obrigacdo assumida pela Vale tem prazo. A

transferéncia de renda para os atingidos, por exem-
plo, sera feita nos proximos meses, assim que essa
obrigacdo for passada para o Ministério Publico e a
Defensoria Publica. Esse dinheiro, R$ 4 bilhdes, sera
depositado em juizo para que os valores sejam desti-
nados mensalmente para os atingidos.

Como seriio fiscalizados os recursos repassados
ao Estado?

Ha uma clausula no acordo, determinando que todos
os valores encaminhados diretamente ao Governo
de Minas devem ser submetidos aos principios orca-
mentarios e financeiros do Estado. Toda a contahili-
dade devera ser feita na forma orcamentaria e fiscal
de Minas Gerais. A fiscalizacdo desses recursos € de
competéncia do Tribunal de Contas e da Assembleia
Legislativa de Minas Gerais.

Qual foi o momento mais delicado na mediagéio
desse acordo?

A Vale fez uma oferta de R$ 29,6 hilhdes, o Governa
de Minas havia feito uma estimativa de R$ 55 hilhdes
e aceitou negociar em R$ 40 hilhdes. Houve resis-
téncia em relacdo a diminuicdo ou aumento da in-
denizagdo. Em uma reunido realizada no final de ja-
neiro, o Estado disse que n&o negociaria mais e nao
queira mais audiéncias. Mesmo assim, o TUJMG fixou
uma semana de prazo para que as partes pudessem
peticionar e juntar novas propostas ao acordo. Nes-
se periodo, o prazo foi estendido em mais 15 dias e
fomos negociando com as partes até a reunido na
qual o acordo de R$ 37,7 hilhGes foi firmado.®

“0 Tribunal trabalhou muito

para chegar a essa solugdo. Nés
queriamos, evidentemente, dar uma
resposta rdpida para a sociedade™
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Magistradas estao na
direcao de 106 foros de MG

Juizas se destacam na gestao de comarcas mineiras

POR IZABELAMACHADOE
GEORGIA BAGVAROFF

0 Poder Judiciario mineiro conta
com o trabalho e a dedicagdo de 331
juizas. As mulheres representam 35%
do total de juizes do Tribunal de Justica
de Minas Gerais. Das 296 comarcas do
estado, 106 delas tém uma magistrada
ocupando o cargo de diretor de foro da
comarca. Os nimeros, embora pare-
cam baixos, séo significativos, umavez
que as mulheres tém ocupado cada vez
mais espaco na Magistratura nacional.

Segundo o levantamento “Diagnds-
tico da participacdo feminina no Pader
Judiciario”, publicado pelo Conselho
Nacional de Justica [CNJ] em 20189, da
Constituinte de 1988 ate 2018 o numerao
de mulheres aumentou na Justica Esta-
dual. Se considerarmas o numero total
de magistrados em exercicio em todo o
Brasil (Justica Estadual, Federal, tribu-
nais superiores, entre outras), a partici-
pacao feminina cresceu quase 60% nes-
se periodo, indo de 24,6% para 38,8%.

Para a juiza Cirlaine Maria Guima-
raes, diretora do foro da Comarca de
Mariana, a tendéncia & que esses nu-
meros cresgam. De acordo com ela, a
sensibilidade da mulher e sua forma
de conduzir os trabalhaos contribuem
muito para uma gestao eficiente. “Naa
quero desmerecer a gestéo feita por
juizes. Mas acredito que gerenciar car-
gos & como administrar uma familia.
Ngs nos tornamos “maezaonas”, com
todas as peculiaridades e responsahi-
lidades do cargo, é claro. E isso con-
tribui para solugOes pertinentes, sem
gerar mais conflitos”, explicou a juiza.

A magistrada atua em Mariana
desde 2017 e assumiu a direcdo do
foro em 2018, sendo reconduzida ao
cargo no ano passado. Antes disso,
ela atuava na Comarca de Esmeraldas,
onde também foi diretora do foro por
sete anas, por se tratar de vara uni-
ca. “E muito trabalho, mas tamhém &
muito gratificante estar a frente da
direcdo porgue conto com uma equi-
pe eficiente e prestativa, o que faz o
trabalho valer a pena”, afirmou a juiza.

Para ela, a direcao do foro faz com

“Estou cercada

‘ de mulheres e

homens competentes e
colaborativos, que me
tratam com absoluto
respeito e ndo fazem
qualquer tipo de
condescendéncia ou
diminuicéio pelo fato de eu
ser mulher. 0 importante é
estar alinhada a fungéio™

Juiza Monica Silveira
Vieira, diretora do foro da
Comarca de Contagem

que o juiz conheca de perto as demandas
dos colabaradores, dos jurisdicionadas
e tudo o que se torna necessario para o
bom andamenta dos trabalhos. “A minha
grande expectativa é criarumacultura de
colaboragéo e cooperagédo mutua parque
acredito que essa & uma forma de con-
seguir atingir os objetivos da fungao, que
€ promover uma gestéo com qualidade e
eficiéncia”, contou a magistrada.

Para organizar o trabalho, quando
assumiu a direcéo da foro, a juiza Cirlaine
Guimardaes criou uma Central de Atendi-
mento ao Cidaddo em Mariana. O ohjetivo
foi promover um atendimento mais efi-
ciente e mais préximo do jurisdicionado.

Na Comarca, ela conta com a par-
ceria da colega também magistrada
Marcela Decat. “Somos colegas de
concurso e estamas sempre concate-
nadas. Acredito em uma gestéo cole-
tiva. Para mim, gerir € ndo criar mais
conflitos. E em Mariana conseguimos
atingir bem esse objetivo”, disse.

DISCIPLINAE
PERSPECTIVA

Exercer a carreira, ser diretora do

foro, made e esposa é desafiador. Mas
para a magistrada, existem dois pilares
fundamentais para o sucessao em todas
asdiretrizes: a disciplina e a perspectiva.
“Temos que ter disciplina e a perspecti-
va de que as caisas vao sempre melho-
rar e nunca piorar. Quando trabalhamas
assim, os desafios e as dificuldades vao
sendo superados”, afirmou. Alem dissg,
segundo ela, & necessario nao deixar
um lado influenciar o outra. “Minha vida
pessoal ndo pode influenciar minha vida
profissional. E vice-versa. Tem que ter
uma caixinha para cada situagéo e ali-
nhar os papeéis para que eles tenham a
mesma importancia”®, diz.

EMPENHO

A magistrada Manica Silveira Viei-
ra, titular da 4% Vara Civel e diretora do
foro da Comarca de Contagem, foi no-
meada para o cargo em fevereiro des-
te ano. A data coincidiu com o inicio da
correicdo ordinaria geral.

Apesar da pandemia da Covid-189,
a magistrada conseguiu organizar 0s
trabalhos de forma que a carreigéo
pudesse ser realizada de forma pre-
sencial, sem qualquer risco para os




servidares e frequentadores do forum.
Para isso, ela contou com o empenha
e a dedicacdo de uma equipe altamen-
te capacitada. “A correigéo foi feita de
forma presencial porque temos equi-
pe muito dedicada e apta ao trabalho,
mas ao mesma tempo muito enxuta,
Entéo, tenho condicéo de fazer carrei-
cdo nos cartorios sem gerar aglome-
racdo. No forum de Contagem, & im-
possivel exercer a direcdo do foro de
forma isolada. O diretor do foro exerce
uma funcado de gerenciamento e lide-
ranca, mas a equipe de apaio da admi-
nistragcao do farum € que faz acaonte-
cer”, afirmou a magistrada.

Monica Silveira destaca o traba-
Ilho do oficial de apoio judicial Herber-
th Neiva Sucupira, conhecido como
Betinho. Segundo a juiza, o servidor
presta todo o apoio necessario ag
perfeito funcionamento do forum. “0
Herbert € uma pessoa especial, pro-
ativa, dedicada, institucionalmente
leal e ndo faz qualquer diferenciagéo
de género em relacdo a quem ocupa
o carga”, ressaltou.

RESPEITO

A magistrada, que também €& coor-
denadora do Nucleo Regional da Ejef
em Contagem, afirma que a direcéo
do foro demanda uma série de funcdes
muito complexas, mas que se tornam
muito menos dificultosas também por
conta do apoio dos colegas magistra-
dos. Segundo ela, durante o exercicio
de sua fungéo, nunca percebeu qual-
quer tipo de diferenciacdo de género
por parte dos colegas. “Estou cercada
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‘ “A minha grande
expectativa é

criar uma cultura de
colaboraciio e cooperagdo
mutua porque acredito
que essa é uma forma
de conseguir atingir os
objetivos da fungéio,
gue é promover uma
gestdo com qualidade e
eficiéncia”™

Juiza Cirlaine Maria
Guimaraes, diretora do foro
da Comarca de Mariana

de mulheres e homens competentes e
colaborativos, que me tratam com ab-
soluto respeito e ndo fazem qualguer
tipo de condescendéncia ou diminui-
cdo pelo fato de eu ser mulher. Além
disso, para o Tribunal, o importante na
designacdo de um juiz para um cargo
de diregéo ¢ a pessoa estar alinhada a
funcao”, complementou.

Monica Silveira participou no fim
de 2020 de um webinar sohre os 20
anas de mulheres no Supremo Tribunal
Federal. Nesse debate, os participan-
tes concluiram que ndo ha evidéncia
e pesquisas que confirmem gue uma
juiza seja mais sensivel ou profira de-
cisBes de uma forma diversa da de um

”
Entre meus

‘ colegas néio

tenho isso, mas na
sociedade em geral,
a mulher tem que
provar o tempo todo
que é capaz, que ela
dd conta. E cobrada
uma postura muito
diversificada da
mulher”

Alinne Arquette Leite
Novais, diretora do foro da
Comarca de Muriaé

13

homem apenas pelo fato de ser mu-
lher. “A mulher deve ocupar cada vez
mais cargos de lideranga porgue isso
representa um direito da sociedade de
ver a rigueza da composicdo da socie-
dade refletida nos drgéos publicos. So
assim os processos decisarios vao re-
fletir o que a sociedade merece”, des-
tacou ajuiza.

PANDEMIA

Outro desafio enfrentado pela juiza
Ménica Silveira na diregédo do foro de
Contagem € gerir um quadro de pessoal
com cerca de 500 pessoas, entre ser-
vidores, estagiarios e terceirizados, em
plena crise sanitaria. “A pandemia da
Covid-18 ndo é mais uma novidade. NOs
nos livramas da angustia do novo, mas
temas a angustia do desconhecido, que
caobra de todas nos resiliéncia e flexi-
hilidade. Por isso, pratico com minha
equipe uma gestdo democratica, em
que o foco é garantir ao jurisdicionado a
melhor prestagéo jurisdicional possivel,
de forma ininterrupta®, afirmou.

Todos os setares do farum de
Contagem est&o funcionando nor-
malmente, com atendimento pre-
sencial, o que tem gerado um re-
torno positivo para operadores do
Direito e a populagdo. “A pandemia
nos trouxe a possibilidade de fa-
zermaos a diferenca. Vejo que essa
pratica de lideranca, de comparti-
lhamento com direcionamento e de
mastrar para o servidor a relevancia
do seu papel dentro da instituigdo
tem gerado excelentes resultadas,
pois todos nds precisamos compre-
ender o sentido do nosso trabalho.




14.

Com isso, os servidores trabalham
motivados, com a autoestima ele-
vada, pois tém o reconhecimento de
sua fungdo”, observau.

EMPATIA

Alinne Arquette Leite Novais é juiza
ha 16 anaos. Ha trés anos e meio € dire-
tora do foro da Comarca de Muriaé. “0
desafio & muito grande porgue, além do
exercicio judicante, € necessario tam-
bém ter sabedoria para lidar com as
pessaas, ressaltou”. Para ela, o segreda
esta no respeito e na empatia. Saber en-
frentar os problemas e resolvé-los, ter
uma postura de fiscalizagéo e, ao mes-
mo tempo, manter uma boa convivéncia
com as pessoas no trabalho néo é facil,
mas & possivel, sequndo a magistrada.
“Esse processo demanda um trabalho
de empatia e respeito. Nenhuma punicéo
ou determinacdo, ainda que seja contra
o interesse de alguém, pode ser desres-
peitosa. O respeito a essa dignidade é o
que comanda o trabalho”, afirmou. Alinne
Arguette destaca ainda gque & necessa-
rio ter muita cautela para a mulher nédo
deixar que a empatia pareca fraqueza. “E
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a sua postura coerente, no dia a dia, que
vai determinar isso”, garantiu.

A magistrada tamhem acredita que
as mulheres estdo, cada vez mais, ga-
nhando espaco no Judiciario. “0 nime-
ro de mulheres ocupando as diregfes
de foras mostra que ha um aumento na
presenga feminina nos quadros do Judi-
ciario, e isso & muita pasitiva”®, afirmou.

Contudo, a magistrada destaca que,
embora exista um grande avango da mu-
lher em diversas areas, ainda é necessa-
rio gue o sexo feminino prove diariamente
sua competéncia. “Entre meus colegas
ndo tenho isso, mas na sociedade em ge-
ral, a mulher tem que provar o tempo todo
que é capaz, que ela da conta. E cobra-
da uma postura muito diversificada da
mulher”, disse a juiza. Para ela, embora
a mulher tenha algado vaos altos, ainda
existe um preconceito velado que, muitas
vezes, é sentido no comportamento e na
maneira com a qual é abordada.

DEDICACAO

A juiza Alinne Arquette é casada
ha 24 anos e mae de dois filhos. O
mais novo tem 16 anos e esta com-

pletando o Ensino Medio para entrar
para a faculdade. Enguanto esta no
farum, a dedicagéo da magistrada é
totalmente voltada para o trabalho,
mas no fim do dia ¢ a hora de estar
com o marido e o filho. “Levo pro-
cessqs para casa e, durante a pan-
demia, trabalhei muito em casa e
ainda trabalho bastante. Mas quan-
do estou com eles n&o tem assunto
de processo”, disse.

Antes mesmo de entrar para a
magistratura, Alinne ja sabia o va-
lor da dedicagdo e da persisténcia.
Ela decidiu pela Magistratura para
ter estahilidade e cuidar de seu filha
mais velho, que a época tinha dois
anos e foi diagnosticado com uma
doenga congénita e degenerativa.
“Consegui passar no concurso com
meu filho doente e sofrendo as can-
sequéncias da doenga. Sofri muita,
mas consegui. Quando ha concen-
tragdo e persisténcia, o trabalho
rende”, contou. Alinne perdeu seu fi-
Iho mais velho, mas fala dele sempre
com muito carinho e orgulho porque
acredita que ser mée é uma funcao
eterna, assim como ser juiza.®
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MULHERES, POTENCIALIDADES
E TRABALHO CONJUNTO

A garantia de direitos a partir da
comunhao de esforgos

BARBARA LiVIO*

este més em que se comemara
0 Dia Internacional da Mulher, é
imprescindivel ressaltar a es-
sencialidade do trabalho conjun-
to e integrado da rede de enfrentamento
a violéncia contra a mulher na promogéo
de direitos e na construgéo de uma so-
ciedade mais livre, justa e igualitaria.
Conceitua-se a rede de enfrenta-
mento a violéncia contra as mulheres
como sendo o conjunto de todas as or-
ganizacBes governamentais, ndo go-
vernamentais e da sociedade civil que
atuam com o intuito de desenvalver me-
didas aptas a prevenir todo e qualguer
tipo de violéncia a elas direcionada, bem
como para garantir direitos e prestar a
necessaria assisténcia. A rede de en-
frentamento atua em quatro eixos di-
versos e interligados: combate, preven-
cao, assisténcia e garantia de direitaos.
Observa-se, assim, o carater arga-
nico do conceito, que busca identificar

-

prio Estado e, por via transversa, legitima
toda a atuagao do Sistema da Justica.
Insta destacar que cada localidade
possui um desenho praprio para o de-
senvaolvimento da rede. Existem peculia-
ridades que sdo caracteristicas de cada
local que devem ser observadas. Contu-
do, em regra, participam Ministéria Pu-
blico, Defensoria Publica, CRAS, CREAS,
Secretaria de Saude/Desenvolvimento
Social, Palicia Civil, Policia Militar, Ordem
dos Advogados Brasileiras, Conselho da
Mulher e 6rgéos da sociedade civil. Esses
sdo, em geral, 0s primeiros contatos da
mulher que busca atendimento na rede.
Haje, os maiores entraves no trabalho
articulado séo a dificuldade de transmis-
sdo interinstitucional de informacdes, o
parco conhecimentao do trabalho do ou-
tro, além do déficit nos equipamentos
disponiveis e no quadro de servidores.
Vale lembrar que articular a rede em
hipétese alguma significa aingeréncia in-

A articulagéo da rede de enfrenta-
mento a violéncia domestica e familiar
n&o e uma faculdade do juiz, mas sim
uma obrigacéo a ele imposta pelo or-
denamento juridico. Isso em razao da
rigueza do local de fala do magistrado,
0 qual, ao sentenciar, tem contato com
todo o caminho percorrido pela vitima
em busca da protecéo do Estado.

E inegével o peso da figura do(a)
magistrado(a) na atuacdo da vara e
no processamento de conflitos, sendo
que sua postura traz conseguéncias
diretas sobre a farma comao os servi-
cos jurisdicionais sdo dispensados as
mulheres em situagéo de violéncia.

E preciso comprometimento, atua-
lizagdo e humanidade na conducdo de
processaos e atée mesmo - ou principal-
mente - fora do &mbito judicial.

Nesse sentido, um dos desafios
do(a) magistrado(a) & tornar o processo
mais campreensivel para as mulheres,
que, muitas vezes, se veem perdidas em
meio a termas desconhecidos e proce-
dimentos burocraticos. Cabe, tambem,
ao magistrado, apresentar o Judiciario
como um ambiente n&do hostil e acolhe-
dor para essas mulheres que ja o procu-
ram em grave estado de vulnerabilidade.

Em suma, a rede de enfrentamen-
to a violéncia contra as mulheres & uma

“E INEGAVEL 0 PESO DA FIGURA DO[A] MAGISTRADO[A] NA ATUAGAO DA VARAENO
PROCESSAMENTO DE CONFLITQS, SENDO QUE SUA POSTURA TRAZ CONSEQUENCIAS DIRETAS

SOBRE A FORMA COMO 0S SERVICOS JURISDICIONAIS SAO DISPENSADOS AS MULHERES™

“UM DOS DESAFIOS DO[A) MAGISTRADO([A] E TORNAR 0 PROCESSO MAIS COMPREENSIVEL
PARA AS MULHERES, QUE, MUITAS VEZES, SE VEEM PERDIDAS EM MEIO A TERMOS
DESCONHECIDOS E PROCEDIMENTOS BUROCRATICOS”

quem colabora na superacdo do pa-
dréo violento e qual a sua contribuicao
para esse processo de rompimento. A
rede é primordialmente heterogénea,
composta por diversos atores sociais,
0s quais, ao exercerem suas funcdes,
garantem aquela que busca ajuda uma
resposta rapida, efetiva e integral.

A articulagdo entre esses atores
leva ao bom funcionamento da rede de
enfrentamento, 0 que, por conseguinte,
reforca a confianga da sociedade no pro-

devida de uma instituigdo em outra. Tra-
balhar em rede significa atuar horizontal-
mente, em colaboracé&o com os demais
atores, com o objetivo Unico de construir
um caminho comum gue culmine com a
exceléncia no servico de atendimento.

Com efeito, cada pessoa/institui-
cdo traz a sua contribuicdo na cons-
trucdo desta trajetaria compartilhada.

Nasce, entao, a questdo: qual o
papel do(a) magistrado(a] na rede
de enfrentamento?

comunhdo de esforgos que caminha,
apesar das dificuldades encontradas. E
esse caminho, percorrido tambem pelo
magistrado, levara a uma forma de reso-
lugéo de conflitos cada vez mais huma-
nizada e tecnicamente apurada. O des-
tino € uma sociedade caracterizada por
medidas de prevencao eficazes e nao por
medidas de reparacéo de danos.@

[*] Juiza da 2° Vara Civel da Comarca
de Tedfilo Otoni e presidente do Fonavid




/' D!

Deciséo - Margo 2021

16.

eatriz

uimaraes

ara a juiza Beatriz Junqueira Guimaraes, do Juizado Especial da Comarca de

Belo Horizonte, a participacao feminina no Poder Judiciario precisa avancar.

Na avaliagcdo da magistrada, a Politica Nacional de Incentivo a Participacao
Institucional Feminina no Poder Judiciario, do Conselho Nacional de Justica, € um
passo importante na valorizacéo das mulheres na Justica.

Como a senhora avalia a presenga da participagéio
das mulheres Judicidrio?

A participacéo feminina no Poder Judiciario ainda precisa
avancar. Estamos em nimero menor no Judiciario e essa
ndo é uma realidade apenas em Minas Gerais, mas de todo
0 Brasil. Tanto é assim gue o Conselho Nacional de Justi-
ca (CNJ] editou a Resolugéo 255, de 2018, que institui a
Politica Nacional de Incentivo a Participagao Institucional
Feminina no Poder Judiciario.

0 que determina a resolugtio?

A resolugcéo determina que os Tribunais de Justica for-
mem grupos de trabalho, responsaveis pela elaboracéo
de estudos cujo objetivo & propor mecanismos de estudos
para incentivar a participagéo das mulheres no Judiciario
(cargos de chefia, assessoramento, bancas de concurso e
expositoras em eventos institucionais].

Quais aspectos obstaculizam a ascenséio das mulhe-
res no Judicidrio?

Avalio gue o ingresso da mulher no mercado de trabalho
no Brasil € bem tardio e, por isso, estdo em menor numero.
Essa diferenca pode tornar a ascensdo na carreira mais
dificil. Outro aspecto que pode ser percebido € o fato de
que, guanto mais tempo e maior o patamar a ser alcanca-
do nacarreira, mais dificil € a progressao de magistradas e
servidoras. E preciso incentivar que as mulheres prestem
concurso, submetam-se a provas e avaliac@es para che-
garem aos cargos diretivos.

Que medidas podem ser adotas para a mudanca des-
se quadro?

A primeira coisa a ser feita € 0 mapeamento de quan-
tas somos no Judiciario mineiro e quanto tempo esta-
mMas na carreira para avaliar se ha estagnacao ou néo.
Outra sugestao é a criagédo de um formulario no qual
magistradas e servidoras expliguem por quais razdes
elas ndo concorrem a outros cargos. Nesse formulario,
pode ser incluido um campo de sugestdes ao Tribunal

com propostas de comao incentivar as mulheres a se
candidatarem a um cargo para suhir na carreira.

Quuais fatores podem dificultar que as mulheres invis-
tam no aprimoramento da carreira?

Por muitas vezes, as mulheres ndo conseguem investir no
aprimoramento profissional porque sempre tém aquele
horario a mais para cumprir, pois a casa estava precisan-
do dela para alguma coisa. Geralmente, as vagas para 0s
cursos sdo limitadas e, quando a mulher vai perceber, ja
passou 0 prazo. Portanto, € preciso incentivos para gque
possamos participar com mais frequéncia desses eventos
de aprimoramento da formacao.

0 que pode ser feito para incentivar essa participagéio?
Nesse caso especifico, por exemplo, poderiam ser feitos
convites para as mulheres com mais frequéncia. No en-
tanto, tudo precisa ser ponderado. E importante que seja
feito um estudo técnico para identificar quais fatores pre-
cisam ser ajustados, possibilitando que as mulheres se in-
siram cada vez mais nesse universo que, até pouco tempo
atras, era s6 masculino.

As mulheres tém uma percepgéio diferente de gestéio?
E muito importante termos uma variedade de pensamen-
tos. E homes e mulheres nio pensam da mesma maneira.
Ent&o, se tivermos essa diversidade de pessoas em varios
postos de comandos, de setores e organizagoes, acredito
que o servigco vai ganhar em criatividade e ficar mais inte-

ressante para todo mundo.®
‘ “E importante que seja feito um
estudo técnico para identificar
quais fatores precisam ser ajustados,
possibilitando que as mulheres se
insiram cada vez mais nesse universo™
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TJ e ACMinas estudam parcerias

Projetos podem agilizar a virtualizacao de processos fisicos

0 presidente da Amagis, desem-
bargador Alberto Diniz, participou,
no dia 19 de fevereiro, de reunido
com o presidente do TIMG, desem-
bargador Gilson Soares Lemes, e o
presidente da Associacdo Comer-
cial e Empresarial de Minas [ACMi-
nas), José Anchieta da Silva.

Na ocasido, foi analisada a reali-
zacgdo de parcerias entre o TUMG e a
ACMinas. Entre os projetos discuti-
dos, estado a digitalizacao e virtuali-
zacéo de processos fisicos de inte-
resse da Associagdo camercial.

Os dirigentes também conver-
saram sobre a realizacdo de proje-
to relativo a protestos e a adeséo da
ACMinas ao Destrava-Minas Avante. A
iniciativa foi lancada pelo TUMG no dia
22 de fevereiro e visa a retomada de
obras puhblicas estaduais, que estejam
paralisadas por decisfes judiciais em
carater liminar.

CECILIA PEDERZOLI/TIMG

Dirigentes conversaram sobre projetos em favor de mais celeridade judicial

O corregedor-geral de justica do
TJMG, desembargadar Agostinho Go-
mes de Azevedo, os vice-presidentes
da ACMinas, José Epiphénio Camillo
dos Santas e Marcos Brafman, o pre-

sidente do Caonselho Empresarial de
Assuntas Juridicos da ACMinas, Jodao
Henriqgue Café de Souza, tamhbém
participaram da reunido.®

*Com infarmacdes do TIMG

O presidente do TUMG, desem-
bargador Gilson Soares Lemes,
reuniu-se, no dia 5 de fevereirg,
com os senadores Rodrigo Pa-
checo (presidente do Congresso
Nacional], Antonio Anastasia e
Carlos Viana. Foram abordados
temas da politica nacional, mi-
neira e questdes sobre o Poder
Judiciario. O superintendente ad-
ministrativo adjunto do TUMG, de-
sembargador José Arthur Filho,
tambeém participou do encantro.

RIVAMOREIRA/TIMG
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CURADORIA

VV\XN
&
§ LUIS FERNANDO
) NIGRO CORREA,
JUIZ AUXILIAR DA
COMARCA DE BELO
HORIZONTE

CRIP CAMP: REVOLUCAO PELA
INCLUSAO

0 filme aborda o direito das pessoas com deficiéncia
e mostra como foi desenvolvida, nos Estados Unidos,
a luta contra o preconceito vivido por essas pessoas,
pela inclus&o delas na sociedade e a conquista dos seus
direitos. A pelicula @ um retrato bastante interessante
do dia a dia dessa luta. Crip Camp foi langado em 2020,
no Festival de Cinema de Sundance, quando ganhou o
Prémio do Publico. 0 documentario é dirigido por James
Lebrecht e Nicole Newnham e tem Barack e Michelle
Obama entre seus diretores executivos. O filme esta
disponivel na plataforma de streaming Netflix, tem
classificacéo indicativa para 12 anos e 1h48 de duracéo.

& JUIZA RIZA NERY,
§ VARA INFRACIONAL
DA INFANCIA E DA
JUVENTUDE DA
COMARCA DE BELO
HORIZONTE

COMUNICACAO NAO VIOLENTA

Esse livro tem sido muito utilizado por nds, no
Centro Integrado de Atendimento ao Adolescente Autor
de Ato Infracional, como forma de comunicagéo suave
e respeitosa. Na medida em que conversamas com as
pessoas de uma maneira respeitosa, ela te trata do
mesmo jeito e, com isso, é possivel evitar agressdes
e violéncia, principalmente entre familiares. De autaria
de Marshall B. Rosemberg, aobratraz técnicasvoltadas
para o aprimoramento de relacionamentos pessoais e
impessoais, aplicaveis em diversas situagdes. O livro
foi publicado pela Editora Agora, em 2010, e esta
disponivel nos formatas impresso e e-boaok.

BAU DE ACORDES

Craviola na versao rock

Tiago Parrela - 0 lenddrio guitar-
rista do banda britanica Led Ze-
ppelin, Jimmy Page, tem uma es-
treita relagdo com o Brasil. Pelo
menas € o gue conta o jornalis-
ta Leandro Souto Maior no livro
‘Jimmy Page no Brasil®, que re-
constituiu as histarias e lacos gque
0 musico tem com o Pais.

Antes de visitar o Brasil, Page
0 conheceu pela craviola, instru-
mento criado pelo violonista Pau-
linho Nogueira. Por conta des-
sa atracdo, o guitarrista gravou
muitas musicas com esse tipo de
vialGo de 12 cordas.

No Brasil, Jimmy Page casou-se
com Jimena Gomez [americana

filha de argentinos], que marava
em Lencais, na Chapada Diaman-
tina, por volta do ano de 1934, e
comprou uma casa na cidade.

O livro é acrescido pelo prefd-
cio escrito por Ed Maotta, que é
um grande colecionadaor e pes-
quisadar do Led Zeppelin, muitas
fotos, depoimentaos de Page tira-
dos de jornais e videos da época
e muitas histdrias. Segunda re-
portagem do jornal Correio Bra-
ziliense, elas séo contadas par
Canisso, Carlos Coelho, Charles
Gavin, Daniela Mercury, Ed Mat-
ta, Fernando Magalhées, George
Israel, Gilberto Gil, Herbert Vian-
na, Liminha, Margareth Menezes,

DIVULGACAD

Nando Reis, Paulo Ricardo, Pe-
peu Gomes, Roberto Frejat e Tony
Bellotto.

Um dos causos é que: “Vocé
nunca imaginaric um idolo dao
rock do tamanho do Jimmy Page
em Salvadar, enquanto ia no bo-
teco do esquina comprar cigar-
ros, de chinelas havaianas, aju-
dando um matorista a manabrar
o carro para estacionar”, diz o
autor, citando uma histadria con-
tada par um dos entrevistadas.

O livro estd sendo produzido e
pode ser adquirido por campanha
virtual de financiamentao caoleti-
vo com valores e recampensas
variadas.®
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Histadria de superagao

Um jovem de 28 anos foi atuar
como voluntario no Férum, virou
faxineiro e saiu de 14 formado em
Direito com ajuda de juizes. Essa
€ a histdria de superagéo de Sa-
muel Santos da Silva. Para saber
mais sobre essa histaria, entre-
vistamos o novo advogado e o juiz
Wagner Cavalieri, titular Vara de
Execucdes Criminais da Comarca
de Contagem e o juiz aposentado
Afonso José de Andrade. (Foto]

Acordo Vale e Governo de Minas

0 Governo de Minas e a Vale firmaram acordo bilionério,
de R$ 37,7 bilhdes, pela reparacdo dos danos provoca-
dos pelo rompimento da barragem da mineradora, em
Brumadinho, na Regido Metropalitana de Belo Haorizonte.
Além dessas partes, houve um terceiro e decisivo prota-
gonista: o TUMG. O desembargador Gilson Soares Lemes,
presidente do TUMG, explicou como foi esse acordo.

Moradores de rua na pandemia
Estima-se que no Brasil existam
mais de 200 mil pessoas em si-
tuacdo de rua. Em Minas seriam
cerca de 20 mil. 0 que o Judici-
ario faz para minimizar essa rea-
lidade injusta? Conversamos com
o desembargador Lailson Baeta
Neves, da 187 Camara Civel do
TIJMG e um dos representantes
do Tribunal no programa “Rua do
Respeito”, que é destinado a po-
pulagdo em situacgédo de rua.

Descomplicando o Direito

0 juiz Renato Zupo, da Vara Criminal e da Infancia e Ju-
ventude da Comarca de Araxa, que, além de magistrado,
€ escritor e professor langou seu quinto livro, o “Simpli-
fica Direito: o Direito sem as partes chatas”. Por que ha
esse distanciamento entre a doutrina e os cidad&os, seus
destinatarios? E possivel simplificar esse conhecimento e
compartilha-lo com os leigos?

Assista ao Pensamento Juridico no Canal da Amagis no YouTube e nas redes saciais e site da Associacao

VIA JUSTICA

Maria da Penha e Alienacgao Parental
As aplicacbes das Leis Maria da
Penha e de Alienacdo Parental
na Justica. De um lado, a violén-
cia doméstica, do outro, a ame-
aca de tirar a guarda dos filhaos.
Participaram do programa o juiz
Emerson Chaves Motta, da 2°
Vara Criminal de Tedfilo Otoni, e
a advogada Sofia Rabelo, 27 vic
-presidente do Instituto dos Ad-
vogados de Minas Gerais - IAMG.
Qual é a anélise das leis? [Foto]

Lei Geral de Protecéo de Dados

Os convidados juiz Delvan Barcelos Junior, auxiliar da Pre-
sidéncia do TUMG, e a assessora técnica especializada da
Presidéncia do TUMG, Tatiana Camaréao, discutem a aplica-
cao da Lei Geral de Protecdo de Dados na rotina do Ju-
diciario mineiro. A lei é de 2018, mas so6 entrou em vigor
em 18 de setembro do ano passado. Quais s&o os aspectos
constitucionais desta lei?

Crimes de intolerancia

Quais as causas das diversas for-
mas de intolerdncia? Quais séo
0os aspectos antropolégicos? O
juiz José Carlos dos Santos, da
2% Vara Criminal de Barbacena, e
a delegada Isabella Franca, titu-
lar da Divisdo Especializada em
Atendimento a Mulher, ao ldoso,
a Pessoa com Deficiéncia e Viti-
mas de Intolerancia discutiram
sobre os crimes de intolerancia
no Brasil e no mundo.

Vacinagéo obrigatodria

0 desembargador Bruno Terra Dias, coordenador do Comi-
té Estadual de Saude e superintendente de Satde do TUMG,
e a advogada Maria Fernanda Pires abordaram os aspectos
juridicos da vacinacao obrigatoria, em discusséo no Brasil,
com a pandemia da Covid -19. Como analisar a polémi-
ca sobre a vacinagéo obrigatdria e qual a sua dimenséo?
Como compreender o0 movimento antivacina?

TV ASSEMBLEIA Sexta-Feira, as 23h (Canais 11, 61.2 ou 35]

www.youtube.com/amagismg/videos
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Check-up e autorizado
fora do mes de aniversario

Medida beneficia juizes que atuam nas comarcas do interior

Desde o dia 1° de margo, os usua-
rios da Amagis Saude, que tém direito
ao check-up oferecido gratuitamen-
te pelo plano, podem fazer os exa-
mes fora do seu més de aniversario.
A medida tem como objetivo ampliar
a possiblidade de os magistrados do
interior realizarem os procedimentos
com seus conjuges.

Para a realizacdo do check-up
da Amagis Saude, sera observado o
prazo minimo de 12 meses entre 0s
exames do programa. Também & ne-
cessaria a salicitagéo de autoriza-
cao prévia para o servigo, que pode
ser feita pelo e-mail autorizacao@
amagis.com.br ou pelos telefones
(31) 3079-3478, (31) 3079-3479,
(31) 3079-3480 0u (31) 3079-3481.

Tém direito ao check-up, os be-
neficiarios do plano (titular, depen-
dente ou agregada] com 35 anas ou
mais. Para melhor atender aos asso-
ciados, a Amagis Saude credenciou
clinicas e hospitais na capital e no
interior do Estado.

Em Belo Horizonte, & possivel
fazer os exames na Clinica Check-

NOVOS CREDENCIADOS
|CIDADE_______| ESPECIALIDADE | PRESTADOR __|ENDEREGD____________[TELEFONE___

Rua Vigario Nicolau, n® 209, Centro

Bom Despacho
Dores do Indaia

Martinho Campos

Analises Clinicas

MKT CHECK-UP CENTER

Clinica Check-up Center € uma das credenciadas @ Amagis Satde

-up Center, especializada nesse tipo
atendimento, e no Haospital Mater
Dei. Nas comarcas do interior, fo-
ram credenciados a clinica Check-
-Up Center Norte de Minas, em Mon-
tes Claros, o Hospital Monte Sinai,
em Juiz de Fora [Zona da Mata], o
Hospital Marcio Cunha, em Ipatinga
(Vale do Aco], e o Instituto de Pato-

logia Clinica/Sahin, em Uberlandia
(Triangulo Mineiro].

Em caso de duvidas, os magis-
trados podem consultar a Amagis
Saude para saber qual prestador de
servico atende na sua regido. 0 con-
tato deve ser feito pelo telefone [31)
3079-3499 [ramal: 3407) ou pelo e-
-mail checkup@amagis.com.br.®

Laboratdrio Costa Rua Coronel Alexandre, n® 123,

Rezende Centro

Avenida Pedro Lino, n® 171, Centro

(37) 3522-2040
(37) 3551-1090
(37) 3524-2442
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TIAGO PARRELA - ARQUIVO AMAGIS

Conselho Gestor de Saude se retne periodicamente para discutir melhorias no plano

No dia 22 de abril, a Ama-
gis Saude ira completar 45
anos. Criado incialmente
como Departamento Médico,
Hospitalar e Odontoldgico, o
plano passou por inumeros
avangos para se consolidar
como uma referéncia em
autogestao e, principalmen-
te, ter a qualidade dos seus
servicos reconhecida pela
Magistratura mineira.

0 primeiro ato dessas
quatro décadas e meia, de-
dicadas a promogéa da sal-
de dos magistrados e seus
familiares, foi a eleicdo do
desembargador Erotides Di-
niz a Presidéncia da Amagis
(1975-1976). Ele concordou
em disputar o pleito com a
condigcéo de que o departa-
mento medico fosse criada.

Esse fato foi revelado pela
villva do desembargadar, Rita
Moreira Diniz, em 2009, aos
pesquisadores do Memo-
rial da Amagis. “Ele aceita
a Presidéncia da Amagis se
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Amagis Saude completa em
abril 45 anos de inovagao

Plano valoriza atendimento humanizado ao longo das décadas

for criado o plano de salde”,
respondeu a pensionista aos
trés desembargadores que
tinham ido ao apartamento
do casal convencer Erotides
Diniz a cancaorrer.

INOVAGAD

0O processo de moder-
nizagéo do plano teve ini-
cio na gestdo do desem-
bargador Doorgal Andrada
(2001/2002], guando, com o
apoio do vice-presidente de
Saude, desembargador Tia-
go Pinto, o plano passou por
uma reforma administrativa.
Em 2000, foi realizado o 1°
Integramagis. Inciativa pio-
neira em salde preventiva.

No trienio 2007-20089,
na administracéo do presi-
dente Nelson Missias, que
tinha na vice-presidéncia
de Saude o entéo juiz Bruno
Terra Dias, a Amagis Salde
foi consolidada como plano
de autogest&o. Na gestao de
Bruno Terra [2010-2012],

foi criado o Programa Amor
a Vida em parceria com o
juiz Luiz Carlos Rezende e
Santos, entéo vice-presi-
dente de Saude da Amagis.
Na gestdo do desem-
bargador Herbert Carneiro
(2013-2015), cujo vice-pre-
sidente de Salde era o entéo
juiz Mauricio Torres Soares,
foram criadas as maodali-
dades de cobertura Amagis
Saude e Grupo de Estados. Na
Presidéncia do desembarga-
dor Mauricio Soares [2016-
2018), que, tinha como vice-
-presidente de Salde, a juiza
Luzia Peixdto, o plano inovou
mais uma vez com a criagao
do Programa Check-up.
Diante de uma das maio-
res crises sanitarias da hu-
manidade, a da Covdi-19, o
presidente da Amagis, de-
sembargador Alberto Diniz,
em dialogo permanente com
a vice-presidente de Salde,
juiza Rosimere Couto, tem
tomado providéncias para

garantir toda a assisténcia
aos bheneficiarios do plano
neste momento.

Desde o inicio da pande-
mia, a Amagis Saude adotou
iniciativas como  parcerias
para garantir agilidade no
pronto atendimento em casas
suspeitos da doenga, conve-
nios com laboratorios para a
realizagcdo de exames de de-
tecgdo do caoranavirus, con-
sulta online com assistente
virtual, contrato com Hospital
Vila da Serra para teleconsul-
tas e criacdo de boletim infor-
mativa sobre a Covid-19.

De acordo com o presi-
dente Alberto Diniz, a Amagis
Saude sg p6de se tornar uma
referéncia em autogestéo
gracas ao trahalho de ex-pre-
sidentesevice-presidentesda
Associacéo. “Foi a dedicagéo
de dirigentes abnegados que
nos possibilita, hoje, promo-
VEr Novos avangos na Amagis
Saude, visando o bem-estar
da classe”, afirmou.
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“Foi a dedicagdo de

dirigentes abnegados
que nos possibilita, hoje,
promaover novos avangos
na Amagis Saude, visando o
bem-estar da classe”
Desembargador Alberto Diniz,
presidente da Amagis

Na avaliacéo da vice-pre-
sidente de Salde, o apoio
dos servidores do plano tem
sido fundamental para efeti-
var as propostas da Diretoria
da Associacdo e enfrentar os
novos desafios. “Contamos
cComo 0 apoio dos nossos
colaboradores para garantir
a exceléncia do atendimentao
oferecidos aos magistrados
e seus familiares”.

RECONHECIMENTO

Todo esse trabalho em
torno da Amagis Saude e,
consequentemente, em fa-
vor da Magistratura mineira
e seus familiares rendeu o
reconhecimento n&o so da
Agéncia Nacional de Saude
Suplementar [ANS], mas,
principalmente, de magis-
trados e magistradas: os
principais beneficiarios da
Amagis Saude.

Entre os aspectos po-
sitivos do plano, apontadaos
pelos associados, esta a
agilidade no atendimento.
Segundo a juiza Maria Clara
Silva, da Comarca de Gua-
nhées [Vale do Rio Doce),
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que passou por uma cirur-
gia simples, sempre que
precisou de autarizacdo
para algum procedimenta, o
servicgo fai liberado sem bu-
rocracia. “So tenho elogios
ao atendimento da Amagis
Saude”, comentau.

A juiza Soraya Brasileiro,
da Comarca de Belo Harizon-
te, ressaltou a qualidade no
atendimento. “Em algumas
empresas é dificil resolver as
coisas por telefone, mas na
Amagis Salde € o contrario.
Quando preciso da autariza-
cao de um exame, os colabo-
radores resolvem tudo ime-
diatamente”, destacou.

A preocupacdo com o
bem-estar do usuario do pla-
no foi o que chamou a aten-
¢do do medico do juiz Evaldo
Elias Penna Gavazza. 0 ma-
gistrado foi submetido a uma
cirurgia cervical e a Amagis
Saude forneceu uma protese
de qualidade superior a indi-
cada pelo neurocirurgido. “A
Amagis Saude é o que nds te-
mas de melhor”, disse.

Para o juiz Rafael Conti-
nentino, da Comarca de Ca-

“Contamos como o apoio
dos nossos colaboradores
para garantir a exceléncia
do atendimento oferecidos
aos magistrados e seus
familiares”
Juiza Rosimere Coutro,
Vice-presidente de Saude

pelinha, a alta gualificagéo
dos medicos conveniados e a
abrangéncia da rede creden-
ciada, com hospitais de pon-
ta, inclusive na modalidade
Grupo de Estados (MG, SP e
RJ), & mais um dos pontos
positivos da Amagis Saude.
As iniciativas no campo da
medicina preventiva também
recebem o reconhecimento
dos heneficiarios do plano,
como a juiza Claudia Cos-
ta Cruz, da Comarca de Belo
Horizonte. “Com o Check-up,
vocé elimina uma série de
cansultas que seriam feitas
com medicos diferentes ou
até mesmo paostergaria, pois
0s exames séo realizados no
mesmo lugar”, avaliou.
Mesmo com todas as ino-
vacdes, a Amagis Salde tem
mantido ao longo dos anas
sua misséo principal de ofe-
recer a Magistratura um aco-
lhimento humanizado. “Quan-
do estamos em uma situagao
mais vulneravel, encontramos
todo apoio e saolidariedade da
equipe da Amagis Saude”,
afirmou a desembargadora
Hilda Teixeira da Costa.@

LINHADO TEMPO

Criagéio do
Departamento Médico,
Odontoldgico e
Hospitalar

Criagéio do Centro
Odontoldgico na sede
da Amagis

1985/1987

Tem inicio a assisténcia
hospitalar a partir de

convénio assinado com
o0 Hospital Felicio Rocho

1996/1998

Aprovagéio do
regulamento e criagéo
do plano de satde

Realizagéio do 1°
Integramagis

Agéncia Nacional de
Satde Suplementar
reconhece o Amagis
Saude como plano de
autogestdo

Lancamento do
programa Amor a Vida

Criagdio do plano de
saude Grupo de Estados,
gue incluiu a cobertura
nos Estados do Rio de
Janeiro e Sdo Paulo,
além de Minas Gerais

Langamento do
Programa de Check-up

Implementacgéio

da teleconsulta no
enfrentamento da
pandemia de Covid-19




SUPLEMENTO DO PLANO DE SAUDE DA ASSOCIAGCAO DOS MAGISTRADOS MINEIROS

PLANTAO TELEFONICO
(31)3079-3478

FINAIS DE SEMANA E FERIADOS
(31)99977-2860

Noticias da Amagis pelo
Whatsapp ou Telegram
(31) 99881-4367

Amagis Saude langa
Boletim Covid-19

Informativo sera divulgado todas as sextas-feiras

A Amagis Saudde
langou, no dia 19 de
fevereiro, o Boletim
Covid-19, produzi-
do pela Assessoria
de Comunicacdo da
Associacéo. Sera
enviado por meio de
aplicativos de men-
sagens e publicado
nos sites amagis.
com.br e amagissau-
de.com.br, todas as
sextas-feiras.

De maneira obje-
tiva, o boletim reunird
semanalmente dados
comao indicadores do
navo caranavirus, for-
mas de prevencao, ser-
vicos oferecidos pelo
plano e orientacdes
sobre a vacinagdo. As
noticias divulgadas na
publicagéo séo apura-
das em a@rgéao publicos,

como secretarias de
salde e com especia-
listas em epidemiclo-
gia, garantindo a preci-
séo da informacéo.

Desde o inicio da
pandemia da Covid-18,
a Diretoria da Associa-
cdo tem tomado uma
série de providéncias
para arientar a Magis-
tratura sobre os cuida-
dos com a doenga. No
campo administrativo,
0 presidente da Ama-
gis, desembargador
Alberto Diniz, determi-
nou a adocgédo do reve-
zamenta na escala de
trabalho dos funcio-
narios da Associagdo
para evitar maiaor risca
de contaminacéo.

Na area da salde, o
plano fez uma parceria
com a Clinica Dr. Agora

DICAS AMAGIS SAUDE

24 haras por dia.

Amagis Saude.

para ampliar e dar mais
agilidade ao pronto
atendimento em casos
suspeitos,  celebrou
canvénios com labo-
ratorios da capital e do
interior, garantindo a
realizacdo dos exames
de detecgéo do coro-
navirus, disponihilizou
agendamento de con-
sultas online par meio
de assistente virtual e
firmou contrato com
0 Hospital Vila da Ser-
ra para teleconsultas
(saiba mais nas dicas
abaixa).

Para receber o Bo-
letim Covid-19, o in-
teressado deve enviar
uma mensagem de
Whatsapp ou Telegram
para o numero (31]
99881-4367, salicitan-
do aincluséo na lista.®

BOLETIM COVID

Amagis Saide Pl

Vacinagdo em MG Boletim epidemiolégico

de MG

Doses aplicadas

433.553
145.602

Primeira dose

822.448  casos confirmados

Casos em
acompanhamento

nda dose

53.756

{ 3\
Sistema de teleconsultas
da Amagis Satide

751.443
17.249

Casos recuperados

Obitos confirmados
A Amagis Satde disponibiliza o
sistema de consulta médica on-line
para seus associados. O objetivo &
evitar a exposicio desnecessaria ao
coronavirus. Além de especialidades
como Cardiologia, Clinica Geral,
Dermatologia, Endocrinologia,
Ginecologia e Obstetricia, Neurologia,
Ortopedia e Pediatria, a plataforma
também serve para consultas por
suspeita de infeccdo por coronavirus

Minas Gerais tem 1,98% da
populagéo imunizada com
uma dose

Passado um més desde o inicio da
vacinagdo contra a Covid-19 em Minas
Gerais, apenas 1,98% da populacdo
mineira recebeu a primeira dose do
imunizante, segundo dados atualizados
até esta quarta-feira (17). romeci

Acesse o site da Amagis Saude “
www.amagissaude.com.br

Primeira edigéio do Boletim Covid-19

Teleconsulta da Amagis Saide

Como faco para agendar a teleconsulta?

Para agendar uma consulta pelo teleatendimento, & pre-
ciso acessar o endereco eletrénico amagis.agendeuma-
consulta.com.br. O sistema de marcacgao fica disponivel

As consultas stio marcadas em quais hordrios?
De segunda a sexta-feira, entre 8h e 18h. Apds o agen-

damento, o associado receberd um e-mail confirmando

o dia e a hora da consulta.

Como faco para acessar a consulta?

Cinco minutos antes da consulta sera enviado, por e-
-mail, um link ao paciente.

E preciso apresentar documento de identificacto?
E indispensavel que o paciente apresente ao medico um
documento de identidade oficial com foto e a carteira da

Quais os requisitos técnicos para a consulta?
Computadaor, tablet ou celular com recursos de camera,

audio e microfone.

Em caso de duvidas o usuario do plano deve enviar e-
-mail para teleconsulta@amagis.com.br.

ANS NO 41669-0




