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O beneficio social do trabalho de presos em empresas privadas

trabalho pre-
sidiario, con-
sagrado em
todas as le-
gislagoes

modernas, constitui-se em
mecanismo essencial ao
processo de ressocializa-
cao do sentenciado, possu-
indo a funcao de atastar os
efeitos corruptores do 6cio
no curso do cumprimento
da pena, contribuindo, por
outro lado, para a sua gra-
dual reinsercao na vida em
sociedade e, consequente-
mente, no mercado de tra-

balho, evitando-se o retor-
no a criminalidade.

Nesse sentido, estan-
do o sentenciado obrigado
ao trabalho, por forca do
que dispoe o art. 32 da Lei
de Execucao Penal, € que,
na Comarca de Ribeirao
das Neves (MG), que res-
ponde por uma populacao
carceraria de aproximada-
mente 6.900 presos, se-
gundo dados do CNJ, vem
se priorizando o encami-
nhamento daquele que gal-
ga a progressao ao regime
semiaberto, ou ja inicia o
cumprimento da pena nes-

se regime, ao trabalho ex-
terno junto a empresas pri-
vadas, que tenham firmado
parcerias com o Estado.

As parcerias sao cele-
bradas por meio de convé-
nio, sem que o sentencia-
do tenha a opcao de traba-
lhar de outro modo que nao
junto as empresas cadas-
tradas nas respectivas uni-
dades prisionais, o que
vem determinado na propria
decisao judicial concessi-
va do beneficio.

Apds reflexao profunda
sobre o tema e a percep-
cao da grande incidéncia de
reiteracao delitiva e de bur-
la aos requisitos estabele-
cidos na decisao judicial
concessiva do trabalho ex-
terno, nas hipoteses em
que havia o deferimento do

beneficio mediante a apre-
sentacao da simples “pro-
posta de emprego”, forne-
cida por qualquer empresa,
muitas das quais nem sem-
pre constituidas regular-
mente, a VEP de Ribeirao
das Neves modulou o en-
tendimento, passando a
exigir que o sentenciado
cumprisse o beneficio do
trabalho obrigatoriamente
junto a empresas privadas
conveniadas.

O Judiciario viabilizou
um novo formato para a
concessao do beneficio,
com foco direto na resso-
cializacao, na medida em
que tornou factivel a fisca-
lizacao, por parte do ente
estatal, da atividade labo-
rativa exercida pelo senten-
ciado e, por outro lado, per-

mitiu a sua alocagao ime-
diata em uma vaga de em-
prego, diminuindo o tempo
de espera até a implemen-
tacao fatica do beneficio.
O trabalho externo, con-
forme concedido anterior-
mente, significava um ver-
dadeiro alibi para a impuni-
dade, seja porque a fiscali-
zacao estatal era obviamen-
te inexistente, seja porque
as propostas de emprego
apresentadas se revelavam
muitas vezes fraudulentas,
fatores que serviram de sub-
sidio a alteracao.
Direcionando-se 0 sen-
tenciado ao exercicio do tra-
pbalho em empresas exclu-
sivamente conveniadas com
o Estado, por via das res-
pectivas unidades prisio-
nais, a vaga de emprego

passou a ser disponibiliza-
da de imediato, restando
plenamente preservada, por
outro lado, a fiscalizacao do
labor, contribuindo-se para
um cumprimento de pena
eficiente, desburocratizado,
com grande satisfacao por
parte do proprio sentencia-
do, que passou a ter a real
possibilidade de se encal-
xar futura e formalmente no
mercado de trabalho, o que
evidencia o inequivoco al-
cance social da medida.
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